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ZPRAVA — ZPETNA VAZBA NAPRIC CELKOVYM PROCESEM
ZASKOLOVANI V RAMCI ZACVIKU PRO NOVE SLUZBY O. S.
FOKUS V SOKOLOVE A CHEBU

Jirina Prochazkova:

Na uvod bych chtéla sdélit, Ze jsem velice rada, Ze tyto sluzby vznikly, jelikoZ sluzeb
pro dusevné nemocné je na izemi Karlovarského kraje veliky nedostatek a jsem vdécna za to,
ze se na vzniku sluzeb pro dusevné nemocné mohu alespon ¢asteéné podilet, to byl také

hlavni diivod, pro¢ jsem se o tuto pozici uchazela.

V ramci vzdélavani K piipravé na budouci povolani pro ob¢anské sdruzeni Fokus
Mlada Boleslav jsem absolvovala kurzy, které byly pofadany centrem pro rozvoj péce o
dusevni zdravi. Déle jsem se zucCastnila schiizek, které se konaly ptiblizn¢ dvakrat do mésice
k Gcelu prezentovani zadanych témat. Tyto schiizky se konaly za piitomnosti oblastniho
feditele pro Karlovarsky kraj Jaroslava Hodbod¢ a nés potencionalnich zaméstnancii. V ramci
vzdélavani jsem také prosla staZzemi - tydenni v Mladé Boleslavi a Karlovych Varech

s terénnim tymem a dvoudenni v socialn¢ terapeutické dilné Fokusu Karlovy Vary.

Ptiblizné dvakrat do mésice jsme se vSichni potencionalni zaméstnanci spole¢né
s oblastnim feditelem Jaroslavem Hodbodém schazeli na ptedem danych schiizkach. Na
téchto schlizkach jsme vZdy probirali urcité téma. Zadané téma jsme doma nastudovali a poté
na schiizkach prezentovali. Veliky piinos to pro mé mélo zejména proto, Ze jsme travili Cas
shromaZdovanim informaci k danym tématiim at’ uz prostfednictvim knih ¢i internetu, tudiz
nas to donutilo zabyvat se tématy a néco si o nich nastudovat pted kazdou nasledujici
schiizkou. Kazdy pfiSel s né¢im a poté jsme o tématu diskutovali a pohlizeli na néj tedy z vice

pohledii. Forma samostudia je sice zdlouhavéjsi, ale za to intenzivnéjsi.
Byla to tato témata:
Prostudovani zakladnich dokumentt sdruzeni

Prvni kontakt s klientem
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Schizofrenie

Zpracovani vlastni motivace k praci s lidmi s dusevnim onemocnénim
Psychoedukace klienta a rodinnych ptislusnikii v problematice dusevnich onemocnéni
Krizova intervence u lidi s dusevnim onemocnénim, krize vyvolana psychopatologii
Mapovéani potieb

Vytvoteni rehabilitacniho planu

Prace s rodinnym systémem lidi s duSevnim onemocnénim

Case management

Poruchy osobnosti

Koncept recovery

Vztah jako zékladni pilif spoluprace s klientem

Dale jsme absolvovali kurzy:

Minimum z psychiatrie pro pracovniky v pomahajicich profesich vevedeny lektorem MUDr.
Janem Stuchlikem

Z4klady psychosocialni rehabilitace aneb Vztahy a Setfeni s lektory Mgr. Pavlem Rianem a

MUDr. Zuzanou Foitovou

Komplexni psychosociélni rehabilitace s lektory MUDr. Ondiejem Pé¢em, MUDr. Janem

Stuchlikem, MUDr. Zuzanou Fojtovou a Mgr. Pavlem Ri¢anem,

Prace s rodinami 0sob s dusevnim onemocnénim pod vedenim Mgr. Barbory Wenigové a Be.

Marka Fialy

Prace s 0sobami s ¢asnymi psychiatrickymi stavy pod vedenimMUDr. Petra Piihody
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Specializované vzdélavani ve sledovani efektivity socialnich sluzeb pro osoby z DO/CAN

s lektory Bc. Markem Fialou a Terezou BeneSovou

Specializované vzdélavani ve sledovani efektivity socialnich sluzeb pro osoby z DO/HONo0S

s lektory Mgr. Janou P&&ovou a Mgr. Danou Cechovou

Na vsech téchto kurzech panovala skvéla atmosféra, diky slozeni u¢astnik, ale
predevsim diky lektorim. VSechny kurzy byly vedeny profesionaly s dlouholetymi
zkuSenostmi praveé v oblasti péce o dusevni zdravi, presto byli vSichni lektoii velmi mily a

pratelsti, zadny z nich se vii¢i ndm nechoval povysené.

Kurzy byly v takovém poftadi, ze na sebe navazovaly a tim padem byly pro lidi bez

zkuSenosti s touto problematikou daleko srozumitelnéjsi.

Nejvice se mi na téchto kurzech libilo prokléddani teorie s praktickymi ukazkami
formou her. Diky praktickym ukazkam nam lektofi pomohli dané téma lépe pochopit. U
kurzi, které se nedali pfili§ prokladat praktickymi ukdzkami, ndm lektofi ptiblizovali dana
témata skrze piiklady z praxe, coz je jako proloZeni teoretickych ¢asti také piijemnou
zménou. Resili jsme ve skupinkach kazuistiky, do kterych byli zapojeni vsichni za¢astnéni a o
to vice nas lektofi vtahovali do tématu. Na konci kazdé praktické ukazky nasledovala diskuze,
kde jsme bud'to kazdy z nas zvlast’, nebo po skupinkach mohli sd¢lit ostatnim sviij pohled na
danou situaci a jeji feSeni a poté nam bylo vSe objasnéno lektory. Také béhem teoretickych
vykladl jsme se prednaSejicich doptavali na nejriznéjsi nejasnosti, které nam byly okamzité
vysvétleny. Nebyly to tedy jen nudné bezduché vyklady, ale naopak zajimavé a nékdy i
zébavné prednasky, pravé diky tomu, ze jsme byli zapojovani do témat at’ uz diskuzemi, ¢i

feSenim kazuistik, predvadéni modelovych situaci a tak dale.

Ptesto, Ze pro m¢ byla vétsina témat zcela novych, vyklady byly podavany

srozumitelnou formou a s celkovym priubéhem vsech kurzli jsem byla opravdu spokojena.

Dalsi soucasti, tedy mou nejoblibenéjsi soucasti vzdélavani pro Fokus byla ucast na

stazich.

Absolvovala jsem dvoudenni stdz v socialné terapeutické diln€¢ Fokusu, staz

V terénnim tymu Mladé¢ Boleslavi a terénnim tymu v Karlovych Varech.
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Staze pro me byli praktickou ukazkou mé budouci prace. V Mladé Boleslavi jsem
vidé€la, jak funguje terénni tym po 20 letech ¢innosti, a musim fici, ze dlouholeta prace je zde
opravdu znat. Byla jsem pfitomna nejen intervencich s klienty za pfitomnosti zaméstnancii,
ale také porad, supervize, nebo napiiklad i vyrob¢ v socialné terapeutické dilng, kde jsem si
sama zkousSela vyrabét spole¢né s klienty nékteré z vyrobki. V ramci intervenci jsem
navstivila psychiatrickou 1écebnu v Kosmanosich a také psychiatrickou 1é¢ebnu Bohnice.
Psychiatrickou 1é¢ebnu v Kosmanosich jsem navstivila také ve dnech otevienych dveti, kdy
byl mozny pfistup na n¢které z oddéleni, na kterych také probihaly rtizné pfednasky.

Navstivila jsem resocializa¢ni a terapeutické oddéleni K20 a odd¢leni Detoxu D20.

Zucastnila jsem se besedy o zavislostech, ktera mne velmi oslovila a zaujala zejména
tim, Ze tu byli pfitomni nékteti z pacientli z odd¢€leni, kteti se s ndmi ostatnimi ve stru¢nosti

podélili o své zivotni ptib¢hy a nasledné 1écbé.

Tym v Mladé Boleslavi byl uzasn¢ sehrany. Pracovnici se navzajem skvéle

dopliovali, vypomahali si, zkratka je vidét, ze zde funguje vSe tak, jak ma.

se svymi budoucimi kolegynémi, které m¢ braly na intervence ke klientim, které bych od
nich po né&jaké dobé méla prevzit ja. Jsem také vdééna, Ze s nami kolegyné chodi i nadale,

jelikoz si myslim, Ze se od nich stéle jeSt€¢ mame co ucit.

Je velice pfinosné sledovat lidi s letitymi zkuSenostmi tedy odborniky, ktefi svou praci
vykonavaji se zajmem a obrovskym elanem. Vsichni pracovnici at’ uz z Karlovarského ¢i
Mladoboleslavského tymu mi s ochotou a trpélivosti zodpovidali vSechny mé dotazy, ukazali
vSe, co jsem vidét chtéla, zkratka byli velmi vstiicni a ochotni. Moc se mi libil pfistup
pracovnikl ke klientim, kdy u klientii s kterymi spolupracovali dlouhodobéji, Sel znatelné

poznat vybudovany vztah a tim padem i posuny klientl vpred.

Vzdy, kdyz jsem byla na intervencich u klientt s kolegy s terénniho tymu, byla
naprostou samoziejmosti ptijemna a klidna komunikace s jakou pracovnici pfistupovali ke
klientim, skoro bych fekla az na ptatelské urovni. S komunikaci mezi pracovniky CM a
klienty jsem vycitila t¢émé&f rovnocenny vztah s respektem jeden k druhému, coz m¢ piijemné
piekvapilo. Ptes to vSak byly nastaveny hranice mezi klienty a pracovniky, které jsou velmi

dualezité pro ob¢ strany. Skyta to prostor nutny pro bezpeci klienta, kdy vi, Ze za jeho hranici
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nikdo nepiijde a nenarusi ji a pro pracovnika prevenci naruSeni vztahu, nebo v hor§im piipadé
syndromu vyhoteni. Vztah jako zakladni pilii spoluprace s klientem je piimo pro toto

synonymem.

Také jsem byla na stazi v socialné terapeutické diln¢ v Karlovych Varech. Je to velmi
intenzivni kazdodenni prace s klienty, kde se vénuji ¢innostem, které je zajimaji a bavi.
Kolegové ze socialné terapeutické dilny se klientim vénuji v maximalni $ifi a najdou v nich
vzdy néjaky potencial. Klienti tuto dilnu navstévuji velmi radi, pokud jim to jejich zdravotni
stav dovoluje. Je to terapie praci. S kolegy z STD jezdi klienti také na vylety, je to pro né
dalsi aktivita, ktera je vyvede z jejich kazdodennich ritualti. STD se rozdé€luje na centrum
dennich aktivit — §ici dilnu, centrum dennich aktivit, kde se hraji nejriizné;si hry, predevsim
pamétové. Dale je mozno vyuZit filmového klubu, krouzku vateni, ¢itarny, vytvarnych
¢innosti atd. Klienti maji také moznost pfistupu na internet v pocitacovém koutku. Cely tym
STD ptiklada duraz k individualité a potfebam kazdého klienta. Béhem této dvoudenni staze

jsem se Ucastnila aktivit dilny spole¢né s klienty. Hrali jsme nejriznéjs$i pamétové hry.

Nedokazu fici, kterd z té€chto ¢asti mi dala vice, zdali sezeni, kurzy ¢i stdze, protoZe si
myslim, ze vSechny tyto Casti byli dileZzité a ani bez jedné by to neslo. S jistotou mohu ale
fici, Ze me osobné nejvice bavili stdze, proto, Ze jsem méla moznost vidét, jak bude vypadat
ma budouci prace. Navic kazdy den v terénu byl jiny neZ ten piedchozi a stale bylo co
objevovat a zjiStovat. Tak jako témét kazda prace s lidmi, neni tato prace rozhodné

stereotypni a pracovnici se stale u¢i novym vécem.

Jifina Prochazkova
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ZPRAVA — ZPETNA VAZBA NAPRiC CELKOVYM PROCESEM

ZASKOLOVANI V RAMCI ZACVIKU PRO NOVE SLUZBY O. S.
FOKUS V SOKOLOVE A CHEBU

Michaela Langhojerova, DiS:

Jesté predtim, nez se méa pozornost zaméfi pfimo na to, co by mélo byt vysledkem této
zpravy, pomoci které bych Vam meéla fici néco o celkovém procesu zaskolovani v ramci
zacviku pro nové sluzby o. s. Fokus Mlada Boleslav v Sokolové a Chebu, si myslim, ze by
nebylo viibec na skodu, abych Vam nejprve v Gvodu sdélila to, co tomuto celému procesu
vlastné ptedchazelo.

Zacatkem spoluprace s organizaci o. s. Fokus Mladé4 Boleslav bylo, da se fici, mnou
zcela ndhodné nalezeni inzeratu uvetejnéném na internetové strance Prace.cz, na ktery jsem se
nasledné rozhodla odpovédét a v ptriloze mailu odeslat Vami pozadovany zivotopis spolecné
s motivaénim dopisem. V dobé, kdy jsem odpovidala na Vas inzerat, jsem byla jesté studentkou
posledniho ro¢niku Vyssi odborné skoly v Chebu, kde jsem studovala obor socialni prace, a tak
pro mne bylo hledani si moznosti pracovniho uplatnéni velmi aktudlni a také témét na dennim
potadku. Jiz béhem studia jsem se zacala zajimat o moZnosti pro poskytovani sluzeb pro osoby
s duSevnim onemocnénim, jehoZz diivod ostatné uvadim i ve svém motivacnim dopise, ktery
jsem Vam zasilala. Jeding, co jsem v t€ dobé od jedné ze svych vyucujicich o této problematice
véd¢la, bylo to, Ze se tzv. ,,néco chysta“. Abych tyto ziskané informace jen tak v kostce shrnula,
tak obsahem vys$e zminovaného sdéleni bylo to, Ze poskytovani sluzeb pro osoby s dusevnim
onemocnénim, je vzhledem ke znaénému nartstu vyskytu duSevnich onemocnéni, ktery je
ocita, je znacné nedostacujici a v naSem Karlovarském kraji, zcela neobsazena, coZz mé
vzhledem k tomu, Ze se toto téma mé osoby velmi tzce dotyka, velice piekvapilo (ovsem
V negativnim slova smyslu). Udivuje mne, Ze se realizace sluzeb v naSem kraji neobjevila jiz
diive. V soucCasné dob¢ si ale fikam, ze je kazdopadné velmi dobie to, ze se 0. S. Fokus
,,uhnizdil“ také zde, u nas na Karlovarsku a to pfed dvéma lety pifimo v Karlovych Varech. Poté
uz bylo jen otdzkou Casu, kdy se tato organizace rozsifi 1 do okolnich mést, které se v tomto

kraji nachézi.
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Prvni zminku o jiz zmiflovaném rozsiteni o. s. Fokus Mlada Boleslav do dalSich dvou
mest, které spadaji pod Karlovarsky kraj, jsem zaznamenala jesté par mésict pred nalezenim
Vami uveiejnéného inzeratu, na ktery jsem odpovidala dne 13. bfezna 2013. Témito mésty jsou
Sokolov a Cheb. Odpovéd’ na mou zadost o Vami nabizenou praci mi pfisla celkem okamzité
a k mému potéseni s kladnym obsahem, a tak jsem méla tu moznost, dostavit se k druhému kolu
Vami potadanému osobnimu vybérovému fizeni, které se konalo dne 4. dubna 2013 na
Krajském Utadé v Karlovych Varech. Prvni kolo vybérového fizeni jsem bohuzel progvihla.
Soucasti tohoto mailu, ktery jste mi poslali, byly také podminky spoluprace s Centrem pro
dusevni zdravi, pomoci kterého jsem se mimo jiné méla také moznost seznamit se
S harmonogramem a planem na nejbliz§i dobu. Byly zde uvedeny i docasné podminky
spoluprace, se kterymi jsem souhlasila, a tak jsem termin pro vybérové fizeni potvrdila.

V tvodu vybérového fizeni nam byla blize pfedstavena organizace Centrum pro rozvoj
péce o duSevni zdravi a zaroven také projekt, ze které¢ho byl cely tento program financovan.
Tento program se nazyval Lidské zdroje a zaméstnanost a tzv.: ,,Vytvofeni sité sluzeb péce o
osoby s dusevnim onemocnénim na uzemi Karlovarského kraje.“ (¢. projektu:
€z.1.04/3.1.00/05.00062). Mimo jiné jsme se dozveédeli také néco o blizsich predstavach, které
se tykali vzniku planovanych pracovnich pozic, které nam piedstavil oblastni feditel pro Fokus
Karlovy Vary — Jaroslav Hodbod’ a feditel Fokusu Mladé Boleslavy — MUDr. Jan Stuchlik. Na
konci vybérového fizeni nas ¢ekal samotny pohovor, jehoz soucasti byla nami vypracovany
postup pro zadanou kazuistiku, se kterou bychom se v ramci své prace mohli setkat, nakresleni
lidské postavy dle zadanych kritérii, a to vSe bylo zakonceno odpovéd'mi na nékolik otdzek,
které nam byly polozeny cleny komise, ktefi byli pro toto vyberové fizeni urceni.

Po tomto absolvovaném vybérovém fizeni mi dne 5. dubna 2013 bylo ozndmeno, ze
jsem byla vybréna k dalsi spolupraci s o. s. Fokus Mlada Boleslav. A tak jsem se od 8. dubna
2013 do 30. zaii stala zaméstnancem v zacviku pod Centrem pro rozvoj péce o duSevni zdravi,
jehoz sidlo se nachazi na adrese: Rehotova 10, na Praze 3 a to na DPP. Bé&hem této doby bylo
nasim tkolem absolvovani n€kolika vzdé€lavacich kurzd, stazi a také samostudium vybranych
témat, které jsme nasledné¢ konzultovali spolecné s nasim oblastnim feditelem pro Fokus
Karlovy Vary — Jaroslavem Hodbodém a s ostatnimi vybranymi zaméstnanci v zacviku.

Od vybérového fizeni jsme se vSichni noveé zvoleni zaméstnanci v zacviku z noveé
vzniklych terénnich tymt poprvé setkali dne 8. dubna 2013 a to na pfedem domluveném mist¢,
kterym byla mistni italska pizzerie, kterd se nachédzela v Sokolové (tedy na ptl cesty). Misto

setkavani bylo vybrano vzhledem k dobré dostupnosti a splnénim pozadovanych podminek pro
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poklidné prokonzultovani vybranych témat pro samostudium. Na tomto prvnim setkani jsme se

spolecné vénovali jednomu z prvnich témat naseho samostudia, kterym bylo nastudovani

dokumentti o. s. Fokus Mlad4 Boleslav, které jsme méli pfistupné ke stazeni na webovych

strankéach a déle jsme byli také sezndmeni se v§im, co musime v rdmci zacviku absolvovat,

abychom se pak nasledné od 1. fijna mohli stat zamé&stnanci na plny ivazek. Kromé nastudovani

dokumentti jsme dostali také nékolik tipti na odbornou literaturu, kterd by se ndm k nasi praci

mohla hodit.

Dalsimi tématy pro samostudium byly:

1)

2)

3)

Prvni kontakt s klientem: Pti této schuizce, ktera se konala dne 22. 4. jsem se utvrdila
V tom, ze tim nejdilezitéjSim, co se prvniho kontaktu s klientem tyce, je pokus o
navazani vztahu s dotyénym/ou. Velmi podstatny a vlastné nejjednodussi a
nejptirozenéjsi prostiedek k tomu, jak si k nékomu oteviit tzv. ,,vratka“ je jinak docela
obycejny vyraz v nasi mimice a tim je usmév. Mimo jiné jsem se dozvéd¢la, Ze mistem,
kde se s klientem budeme stfetavat, bude zejména jeho ptirozené prostiedi. To je vlastné
V naplni nasi prace. Dalsim kritériem pro navazani vztahu s klientem je poskytnout mu
dostateény pocit diveéry, bezpeéi, ukazat mu zijem o jeho osobu, kongruence,
naslouchani, Ucta, respekt, pfizpiisobeni se jeho tempu v komunikaci a mnohé dalsi.
Jeding tak mliizeme pocitat s tim, ze by s nami klient mohl chtit spolupracovat a navazat
vztah. Na prvnim kontaktu velmi zalezi, od néj se odviji celkova nasledna spolupréce,
proto bychom si méli dat zaleZet na tom, jak bude probihat... Nezapominat na jiz
zminovany usmev a také stisk ruky, které mnohé prozradi.

Schizofrenie: Ugelem této schizky, ktera probéhla dne 6. 5., bylo dozvédét se, néco
vice o schizofrenii, kterou jsme si jiz pfedtim samostatné nastudovali. Béhem této
schtizky jsem se dozvédéla mnoho zajimavych informaci. Jednou z nich, bylo naptiklad
to, Ze bychom se méli mit na pozoru, pokud se u téchto osob objevi zrakové halucinace.
Za téchto okolnosti by se mohlo jednat o zneuzivani néjakych ndvykovych latek.
Zpracovani vlastni motivace k prdci s lidmi s duSevnim onemocnénim: Béhem této
schiizky, které jsem se z¢astnila dne 20. 5., jsme méli tu moznost se vice poznat jakoZzto
kolektiv. Z obsahu naseho sdéleni totiz vzeslo to, ze néktefi z nas maji opravdu zajimavé
zivotni ptib&hy, ke kterym patii néjaka vlastni zkuSenost s dusevnim onemocnénim, coz

podle mého ndzoru bylo velice uzitecné.
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Psychoedukace klienta a rodinnych piislusnikic v problematice duSevnich
onemocnéni: Z této schiizky, kterd probéhla v terminu 3. 6., vyplynulo, Ze je velmi
dualezité to, aby klient védél co mozna nejvice o své duSevni nemoci a to nejenom on,
ale také celd jeho rodina. Po této schiizce jsem si uvédomila, Ze by mne toto téma
V budoucnosti mozna déle zajimalo a chtéla bych se jim zaobirat.
Krizova intervence u lidi s duSevnim onemocnénim, krize vyvolana psychopatologii:
Z prubéhu schiizky, ktera byla dne 17. 6., jsem si odnesla pfedevSim to, ze tim
informace, které nam prave sdéluje.
Mapoviani poti'eb: Dne 1. 7. jsme Se na naSem setkani bavili o mapovani potieb klienta.
Kazdy klient ma riizné potieby. Seznamila jsem se s tim, Ze k tomu, abych spravné
zmapovala klientovi potieby, budu v priibéhu své prace s nim potiebovat tyto formulafe:
a) Mapovaci formulaft, ve kterém se vyplituje zdravotni anamnéza, socialni anamnéza a
pracovni anamnéza klienta. Pracovali jsme s otazkami, které jsou k tomuto formulafi
potfeba, coz mi piiSlo velice uzite¢né. b) Camberwellsky formular pro hodnoceni
potieb, jehoz pouzivanim bychom méli docilit toho, abychom se pfiblizili co nejvice
potifebam klienta. Neni dtlezité, aby bylo mapovani hotovo hned.
Vytvoieni rehabilitacniho planu: O tomto tématu jsme se na spole¢né schiizce bavili
dne 15. 7. Dozvédéla jsem se, Ze rehabilitaéni plan, ndm vice ptibliZi oblasti, ve kterych
klient pocit'uje potfebu naplnéni néjaké zmeény a tak se s nim sestavi rehabilitacni cile,
pomoci néhoz urcime spolecné s klientem maximalné tfi hlavni cile, kterymi se
Vv pribehu nasi spoluprace budeme zabyvat.
Prace s rodinnym systémem lidi s duSevnim onemocnénim: Tato schiizka prob¢hla dne
29. 7 a byla pro mne velice zajima, predevsim z toho divodu, ktery jsem jiz zminovala
ve svém motivacnim dopise, ktery jsem Vam v poc¢atku své spoluprace s Vami zasilala.
Case management: Dne 9. 9. jsem si spolecné s kolegy doplnila vSe potfebné k tomu,
abych védela, v ¢em spociva Case management. VSechny ziskané informace pro mne

byli velmi diilezité.

10) Poruchy osobnosti: 23. 9. jsme se bavili o osobnostnich poruchach, se kterymi se

muzeme v ramci své prace setkat a také o tom, jakym zptisobem s nimi spravné

pracovat. Dozvéd¢la jsem se mnoho zajimavych véci.



socialni

fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST I KRAJ www.esfcr.cz

Ef < | @ OPERACNI PROGRAM ( PODPORUJEME
evropsky | x| * ﬁ LIDSKE ZDROJE ’ KARLOVARSKY  VASIBUDOUCNOST
=
11) Koncept recovery: 17. 9. jsem se dozvédéla jesté néco vice o procesu zotaveni klienta
S duSevnim onemocnénim. Jedna se vlastné o nahled, ktery ndm poskytuje pohled na
nékolik oblasti, které jsou dulezité k tomu, aby se zotavil.
12) Vztah jako zdkladni pilii spoluprdce s klientem: Posledni schiizkou, ktera se konala
dne 30. 9., jsem se znovu ujistila v tom, o ¢em jsem psala v druhé schlizce. Prvni kontakt
s klientem je velmi dilezity k tomu, aby se mohl utvofit pevny vztah mezi Case
managerem a klientem. Od vztahu se odviji celkova spoluprace. Pokud se nam ho
nepodaii vytvofit anebo udrzet, jsou zde i jiné moznosti. Napt. predani klienta svému

kolegovi.

Na kazdé vySe uvedené téma samostudia jsme méli casovou dotaci 10 hodin, béhem
kterych jsme si nastudovali v§e potfebné k tomu, abychom nésledné¢ béhem 2 hodin byli
schopni spole¢né na dané téma diskutovat a doptavat se na vse, co by nds dale zajimalo
anebo na to, co nam béhem samostudia nebylo jasné. Setkavani probihala vzdy pravidelné
jedenkrét za 14 dni a to ve dvou terminech, tak abychom vzdy utvofili mensi skupinku a
mohli tak Iépe komunikovat a spole¢né se poznavat.

Sama za sebe, bych asi k témto setkavanim b&hem, kterych se probirali tyto témata,
mohla fict, Ze to byla pro mne velmi uzitecnd a zajimava moznost, jak se dozveédét spoustu

novych informaci a zpétnych vazeb, ke kterym bych se sama jisté nedostala.

Béhem zacvikového obdobi jsem mimo jiné absolvovala i nespocet vzdélavacich kurzi.

Celkem jich bylo sest, a to:

1) Komplexni psychosocialni rehabilitace: ktera se konala dne 16. 5. — 17. 5. 2013 a 11.
6. 2013 a jejimi lektory byli: MUDr. Ondftej Pé¢, MUDr. Jan Stuhlik.

2) Minimum z psychiatrie pro pracovniky v pomahajicich profesich: které se konalo
dne 9. —11. 9. 2013 a jehoz lektorem byl MUDr. Jan Stuchlik.

3) Prace s rodinami 0sob s duSevnim onemocnénim: ktera se konala dne 4. — 5. 6. 2013
a jejiz lektorkou byla Mgr. Barbora Wenigova.

4) Selfmanagament proces, obtiZné situace: ktery se konal jakozto soucast kurzu
Zaklady psychosocialni rehabilitace dne 11. 6. 2013 a jehoZ lektory byli: MUDr.

Zuzana Foitova a Mgr. Pavel Ri¢an.
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5) Specializované vzdélavani ve sledovani efektivity soc. sl. pro osoby s DO / CAN:
které se konalo ve dnech 17. 10. — 18. 10. 2013 a jehoz lektory byli: Bc. Marek Fiala a
Tereza Ottisova (BeneSova), DiS.

6) Specializované vzdélavani ve sledovani efektivity soc. sl. pro osoby s DO / HONOoS:

ktery se konal dne 11. 11. 2013 a jehoZ lektorkami byli: Mgr. Dana Cechova a Mgr.

Jana Pé€Cova.

Vzdélavaci kurzy, které jsme méla v ramci svého zacviku absolvovat, mi pfinesly mnoho
zajimavych informaci a poznatk, které béhem své prace urcité uplatnim, tak aby ma spoluprace

s klientem byla co nejefektivnéjsi a odpovidajici jeho potfebam a pozadavkiim.

Mimo jiné jsem také absolvovala stize ve sluzbach, které o.s. Fokus poskytuje

v Karlovarském a Stfedoceském kraji. Byli celkem tfi. A to:

1) TT Milada Boleslav
2) TT Karlovy Vary
3) STD Karlovy Vary

Staze, které jsem v ramci svého zacviku absolvovala, bych zhodnotila jako velice
uzite¢né pro zapojeni se do pracovniho procesu v této organizaci. Pomoci téchto stazi jsem
méla tu moznost jesté blize si predstavit, co bude mou néplni prace a s jakymi klienty se mizu
setkat. Mimo jiné velmi ocenuji to, jakym piistupem a s jakou ochotou k nam ostatni kolegové

V této organizaci pfistupovali.

Shrnuti:
Muj celkovy proces zaskolovani v ramci zacviku pro nové sluzby o. s. Fokus,
v Sokolové a v Chebu, naprosto splnil ma ocekédvani, které jsem na pocatku své spoluprace

S touto organizaci méla, a tak bych Vam vSem za cely tento proces chtéla podékovat.
Moc Vam déku;i!

Michaela Langhojerova, DiS.



